
Схема годового отчета главного внештатного специалиста 
министерства здравоохранения области

1. Структура службы по профилю (с указанием изменений, произошедших в 2014 году в сравнении с 2013 годом).
2. Материально-техническая база (соответствие нормативам, порядкам и стандартам) в рамках каждой медицинской организации области.
3. Кадровая ситуация (обеспеченность, укомплектованность, физические лица, учеба кадров, аттестация, мероприятия по привлечению кадров) с указанием изменений, произошедших в 2014 году, в сравнении с 2013 годом. 
4. Характеристика деятельности службы в рамках трехуровневой системы оказания медицинской помощи населению области.
5.  
6. Основные показатели работы амбулаторно-поликлинического звена по профилю (количественные, качественные).
7. Основные показатели работы стационара по профилю, в т.ч. дневного стационара (количественные, качественные).
8. Достижение целевых показателей деятельности по службе.
9. Исполнение Указа Президента РФ №598 от 07.05.2012 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения» и показателей смертности (приложение подробного анализа смертности в сравнении с показателями 2013 года).
10. Деятельность по профилю в рамках исполнения программных мероприятий (при наличии).
11. Организационно-методическая работа: аналитическая работа, проведение конференций, семинаров, круглых столов, разработка проектов, приказов, методических писем по профилю и проч.
12. Регистры больных по профилю (своевременность актуализации, оценка работы с регистром медицинских организаций области).
13. Принятые меры по улучшению доступности и качества оказания медицинской помощи по профилю.
14. Внедренные новые методы диагностики, лечения по профилю, результативность. Планы на 2015 год.
15. Проблемы, пути решения, предложения по улучшению работы.
[bookmark: _GoBack]
